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Jurmalas valstspilsétas Dzimtsarakstu nodalas nolikums

Izdots saskana ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 73. panta pirmas dalas
l.punktu un Pasvaldibu likuma
10. panta pirmas dalas 8. punktu

I. Visparigie jautajumi
Sis nolikums nosaka Jarmalas valstspilsétas Dzimtsarakstu nodalas (turpmak - nodala)
meérkus, uzdevumus, tiesibas un struktiiru.
Nodala ir 1paSa statusa Jurmalas valstspilsétas administracijas (turpmak - Administracija)
strukturvieniba, kas ir tieSi paklauta Jurmalas valstspilsétas paSvaldibas (turpmak -
pasvaldiba) izpilddirektoram (turpmak — izpilddirektors).
Nodalas darbibas uzraudzibu veic Tieslietu ministrs ar Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu
departamenta starpniecibu, kas uzrauga normativo aktu ievéroSanu civilstavokla aktu
registracija un metodiski vada nodalu.
Nodala sava darba ievéro Latvijas Republika speka esoSos normativos aktus.
Nodalas mérkis ir nodroSinat paSvaldibai noteikto autonomo un normativajos aktos paredzeta
kartiba delegéto atsevisko funkciju un uzdevumu izpildi civilstavokla aktu registrésana.
Nodalas pamatfunkcijas ir civilstavokla aktu registracijas nodro$inasana, ka ari civilstavokla
aktu registru arhiva fonda veido$ana, uzturé$ana, saglabasana un aktualizéSana.

I1. Nodalas uzdevumi un tiesibas

Nodalas uzdevumi ir noteikti un tiek Tstenoti saskana ar Civilstavokla aktu registracijas

likumu, Varda, uzvarda un tautibas ieraksta mainas likumu, Civillikumu, Valsts valodas

likumu, Ministru kabineta 2013. gada 3. septembra noteikumiem Nr. 761 ,,Noteikumi par
civilstavokla aktu registriem” un citiem normativajiem aktiem, kas reglamenté dzimtsarakstu
nodalu darbibu un kompetenci.

Nodalai ir tiesibas:

8.1. lugt un sanemt no visam pasvaldibas strukttirvienibam, paSvaldibas padotiba esoSajam
iestadeém, kapitalsabiedribam, biedribam un nodibinajumiem jebkuru nodalas uzdevumu
veikSanai nepiecieSamo informaciju un dokumentus, ka ar1 paskaidrojumus no min&to
institliciju amatpersonam;

8.2. parbaudit nodalai sniegtas zinas un dokumentus;

8.3. parbaudit nodalai sniegto informaciju Fizisko personu registra informacijas sistéma;

8.4. iesniegt priekslikumus pasvaldibas darba pilnveidoSanai jautajumos, kas ietilpst nodalas
kompetencg;



8.5. 1iekasét maksu par nodalas sniegtajiem pakalpojumiem atbilstos$i Jirmalas domes
(turpmak — dome) apstiprinatajiem maksas pakalpojumu cenraziem;

8.6. parstavet pasvaldibu un piedalities dazadas apspried€s, seminaros, kursos, konferences
un citos pasakumos par nodalas kompetencé esosajiem jautajumiem;

8.7. sadarboties ar paSvaldibas struktlirvienibam un iestadém pasvaldibas darbinieku
kvalifikacijas paaugstinasanas un izglitoSanas jautajumos;

8.8. iepazities ar citu pasSvaldibu, valsts iestazu un izpildinstitiiciju darba pieredzi
dzimtsarakstu joma, lai pilnveidotu nodalas darbibu.

I11. Nodalas vadiba un struktura

9. Nodalu vada nodalas vaditajs, kura kompetence ir noteikta $aja nolikuma un amata apraksta,
ko apstiprina izpilddirektors.

10. Nodalas vaditajs ir tieSi paklauts izpilddirektoram. Nodalas vaditaju péc saskanoSanas ar
Tieslietu ministriju pienem darba un darba tiesiskas attiecibas izbeidz izpilddirektors.
Izpilddirektors saskano nodalas vaditaja kandidattiru ar domes priek§sédetaju.

11. Nodalas vaditajs ir atbildigs par nodalai noteikto uzdevumu, domes priekSsédetaja un
izpilddirektora rikojumu savlaicigu un kvalitativu izpildi.

12. Nodalas vaditajam ir tiesibas ierosinat nodalas struktiiras organizatoriskas izmainas.

13. Nodalas vaditajam ir vietnieks, kura kompetence ir noteikta §aja Nolikuma un amata apraksta,
ko apstiprina izpilddirektors. Nodalas vaditaja vietnieks ir tiesi paklauts nodalas vaditajam.
Nodalas vaditaja vietnieku p&c saskanoSanas ar Tieslietu ministriju pienem darba un darba
tiesiskas attiecibas izbeidz izpilddirektors.

14. Nodalas vaditaja prombiitnes laika nodalas darbu vada nodalas vaditaja vietnieks.

15. Nodalas vaditajs nosaka nodalas darbinieku pienakumu sadali un organiz€ nodalai noteikto
uzdevumu izpildi, izdod rikojumus un sniedz noradijumus nodalas darbiniekiem.

16. Nodalas vaditajs un vina vietnieks ir atbildigi par nodalas kompetences ietvaros pienemto
lémumu un sagatavoto dokumentu projektu atbilstibu speka esoSajiem normativajiem aktiem,
ka arT par vinu riciba nodoto vai darba pienakumu izpildei izmantoto materialo vertibu
saglabasanu.

IV. Nodalas darbinieku tiestbas un pienakumi

17. Nodalas darbinieki ir tiesi paklauti nodalas vaditajam. Nodalas darbiniekus pienem darba un
darba tiesiskas attiecibas izbeidz izpilddirektors p&c nodalas vaditaja ieteikuma. Nodalas
darbinieka amata pienakumi ir noteikti amata apraksta, ko apstiprina izpilddirektors.

18. Nodalas darbinieki ir atbildigi par viniem uzdoto pienakumu un uzdevumu godpratigu,
kvalitativu un savlaicigu izpildi un savu darbibu, un sagatavoto dokumentu atbilstibu spéka
esosajiem normativajiem aktiem.

19. Nodalas darbinieki ir atbildigi par vinu riciba nodoto vai darba pienakumu izpildei izmantoto
materialo vertibu saglabasanu.

20. Nodalas darbinieki pilda arT citus izpilddirektora un nodalas vaditaja noteiktus lidziga rakstura
un kvalifikacijas uzdevumus saskana ar So nolikumu.

21. Ja nodalas darbinieks sanémis tieSu uzdevumu no domes priekSsédétaja vai izpilddirektora,
vins par to nekavéjoties informé nodalas vaditaju.

V. Nosléeguma jautajumi

22. Par §1 nolikuma savlaicigu aktualizéSanu ir atbildigs nodalas vaditajs.

23. Sis nolikums stajas speka 2026. gada 1. janvari.

24. Ar §1nolikuma speka staSanos speku zaude Jiirmalas pilsétas domes 2013. gada 28. novembra
nolikums Nr. 30 ,,Dzimtsarakstu nodalas nolikums”.

Prieksseédetajs J. Ledins



